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UGOVOR - usluge osiguranja zaposlenih

Ovaj ugovor zakljucen je izmedu:

Naruéioca JU Centar za socijalni rad za Glavni grad Podgorica i opstine u okviru Glavnog grada
Golubovei i Tuzi sa sjedistem u Podgorici, ulica IV Proleterska 18, PIB: 02018683, koga zastupa
direktorica Ana Stijepovic, (u daljem tekstu: Naru¢ilac)

i

Ponudada “Swiss osiguranje® a.d. sa sjedistem u Podgorici, ulica Josipa Broza Tita 23/A, Broj
ra¢una: 520-3652-80, Naziv banke: Hipotekarna banka, koga zastupa izvrsni direktor Ivan Lero,
(u daljem tekstu: Izvrsilac).

OSNOV UGOVORA:

Zahtjev za dostavljanje ponuda za nabavke male vrijednosti usluga osiguranja zaposlenih broj:
0401-11143 od 09.07.2019. godine;

Broj i datum ObavjeStenja o ishodu postupka nabavke male vrijednosti: 0401-11143/3 od
19.07.2019. godine;

Ponuda ponudaca “Swiss Osiguranje® a.d. broj 0401-11373 od 16.07.2019. godine.

I PREDMET UGOVORA

Clan 1.
Ovim ugovorom ureduju se medusobna prava i obaveze ugovornih strana u pogledu dostave
podataka za obracun i placanje premije, prijave osiguranog slucaja i placanja utvrdenih obaveza
po osnovu osiguranja zaposlenih radnika.

Clan 2.
Izvrsilac se obavezuje da pruzi pokrice rizika za zaposlene prema dostavljenom spisku (u daljem
tekstu: zaposleni osiguranici), za koje Narucilac pruzi dokaz da su u vrijeme pokrica imali svojstvo
zaposlenog kod Narucioca, a u svemu prema prihvacenoj Ponudi broj 0401-1373 od 16.07.2019.
godine, koja €ini sastavni dio Ugovora.

Clan 3.

Za zaposlene iz ¢lana 2. ovog ugovora, Izvrsilac pruza pokrice slijedecih rizika:

1. Smrt uslijed nesre¢nog slucaja 5.000,00 €;
2. Smrt uslijed bolesti 2.500,00 €;




3. Invalidnost 10.000,00 €;
4. TroSkovi lijecenja 3.000,00 €;
5. Dnevna naknada 2,50 €;
6. Bolnicki dani 2,50 €;
Dopunsko zdravstveno osiguranje:
1. Hirurske intervencije 1.600,00 €
2. Teze bolesti 1.600,00 €

Ukupan iznos sa PDV-om za osiguranje 101 zaposlenog iznosi 3.514,80 eura.
Clan 4.

Prava iz pruzenog pokri¢a zaposleni osiguranici ¢e ostvarivati u skladu sa Opstim uslovima za
osiguranje lica od posledica nesreénog slu¢aja (nezgode), Dopunskim uslovima za kolektivno
osiguranje radnika od posledica nesre¢nog slu¢aja (nezgode), Dopunskim uslovima za kolektivno
osiguranje lica u slu¢aju potrebe hirurSke intervencije (operacije) i Dopunskim uslovima za
kolektivno osiguranje lica od tezih bolesti i posledica bolesti, koji ¢ine sastavni dio ovog ugovora,
odnosno polise koja je izdata Naruciocu.

Clan 5.

Narutilac je obavezan da, odmah po potpisivanju ovog Ugovora, dostavi podatke o broju
zaposlenih od dana potpisivanja Polise za kolektivno osiguranje radnika od posljedica nesre¢nog
slucaja (nezgode) do dana zaklju¢enja ovog Ugovora, a za ubudude do 5-og u mjesecu za prethodni
mjesec ukoliko je bilo promjena.

Naru¢ilac se obavezuje da iznos obradunate i fakturisane premije Izvr¥iocu plati do 20-0g u
mjesecu za prethodni mjesec na Ziro radun broj 520-3652-80 kod Hipotekarne banke.

Clan 6.

Narucilac je obavezan da zaposlene osiguranike upozna sa obavezama koje imaju u postupku
ostvarivanja prava na naknadu $tete.

[zviSilac Ce izvrsiti isplatu naknade Stete zaposlenom osiguraniku ako je Narugilac platio prispjelu
premiju, ukljuCujuci i mjesec u kojem se zaposlenom osiguraniku desio osigurani slucaj.

Clan 7.

Ovaj ugovor se zakljuCuje na period od 12 mjeseci i isti se primjenjuje od dana vazenja polise za
kolektivno osiguranje radnika od posljedica nesre¢nog slucaja (nezgode).

Clan 8.

Sve eventualne sporove koji nastanu iz ovog ugovora, ili povodom njega, ugovorne strane ée
nastojati da rijeSe sporazumno, a ukoliko to nije mogudée ugovara se nadleznost Privrednog suda u
Podgorici.



II ANTIKORUPCIJSKA KLAUZULA
Clan 9.

Ugovor o javnoj nabavei koji je zakljucen uz krSenje antikorupcijskog pravila u skladu sa
odredbama ¢lana 15 ZJN (“SI.Crne Gore” br. 42/11, 57/14, 28/15 i 42/17) nistav je.

III OSTALE ODREDBE
Clan 10.

Ovaj ugovor je sa¢injen u 6 (Sest) istovjetna primjerka, od kojih svakoj ugovornoj strani pripadaju
po 3 (tri) primjerka.

NARUCILAC IZVRSILAC

JU Centar za socijalni rad za Glayni grad Podgorica




