1400.
Na osnovu €lana 60 stav 2 Zakona o socijalnoj i djecjoj zastiti (,Sluzbeni list CG*, broj 27/13), Ministarstvo
rada i socijalnog staranja donijelo je

PRAVILNIK
O BLIZIM USLOVIMA ZA PRUZANJE | KQRIéCENJE, NORMATIVIMA | MINIMALNIM STANDARDIMA
USLUGE SMJESTAJA ODRASLIH | STARIH LICA

Predmet
Clan 1
Ovim pravilnikom propisuju se bliZi uslovi za pruzanje i kori§¢enje, normativi i minimalni standardi usluge
smjestaja odraslih i starih lica.

Upotreba rodno osjetljivog jezika
Clan 2
Izrazi koji se u ovom pravilniku koriste za fizicka lica u muSkom rodu podrazumijevaju iste izraze u
Zenskom rodu.

Smjestaj odraslih i starih lica
Clan 3
Usluga smjestaja odraslih i starih lica pruza se korisnicima kojima je neophodna zastita i podr$ka za Zivot u
bezbjednom okruZenju, kao i podrska za odrZanje ili unaprjedenje kvaliteta Zivota.

Korisnici usluge smjestaja

Clan 4
Usluga smjestaja obezbjeduje se odraslom i starom licu:
1) sa invaliditetom;
2) koje je zrtva zanemarivanja, zlostavljanja, eksploatacije i nasilja u porodici ili kod kojeg postoji opasnost

da Ce postati Zrtva;

3) koje je beskucnik; i
4) kojem je usljed posebnih okolnosti i socijalnog rizika potreban odgovarajuci oblik socijalne zastite.

Standardi usluge
Clan 5
Pruzalac usluge smjestaja (u daljem tekstu: pruzalac usluge) duzan je da obezbijedi:
odgovarajuci stambeni prostor;
materijalne uslove;
smjeStaj u skladu sa polom korisnika;
ishranu i dostupnost zdravstvenih usluga;
odrzavanije licne higijene i higijene prostora;
sigurno okruZenje;
razvoj potencijala i osnazivanje korisnika; i
izolaciju preminulih korisnika.
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Odgovarajuci stambeni prostor
Clan 6
Stambeni prostor, treba da:
1)  je u naseljenom mjestu;
2) ima prikljucak na elektriénu, vodovodnu, kanalizacionu i telefonsku mrezu;



3) ima obezbijedeno grijanje i provjetravanie;

4) ima vidno oznacene staklene zidne povrsine i staklena vrata od sigurnosnog stakla;

5) ima podove od neklizajuéeg materijala; i

6) ima dostupne zelene i rekreativne povrSine najmanje 3 m? po korisniku.

Stambeni prostor iz stava 1 ovog ¢lana treba da ima: sobe za korisnike sa kupatilom, dnevni boravak, prostor
za ruCavanje, prostor za organizovanje radno-okupacionih i drugih zajednickih sadrZaja, recepciju sa ¢ekaonicom
i toaletom i prostoriju za izolaciju preminulih korisnika, u skladu sa posebnim propisima.

Soba za korisnike treba da ima:

1) razmak izmedu lezajeva koji omogucava nesmetano funkcionisanje korisnika; i

2) povrsinu od najmanje 5 m? po korisniku.

Soba za korisnike treba da ima obezbijeden prikljuak na telefonsku i TV mrezu i moguénost koris¢enja
interneta.

Dnevni boravak treba da ima najmanje 2 m? povrsine po korisniku.

Prostor za ru¢avanje treba da ima najmanje 1,5 m? povrSine po korisniku.

Prostor za organizovanje radno-okupacionih i drugih zajednickih sadrZaja treba da ima najmanje 30 m2,

Materijalni uslovi
Clan 7

Soba za korisnike treba da ima: ogledalo, zavjesu, zidni sat, kalendar, knjige i korpu za otpatke od
nezapaljivog materijala, a za svakog korisnika radni sto sa stolicom, krevet opremljen odgovarajucom
posteljinom, no¢ni ormari¢, stonu lampu, garderobni ormar sa policom koji ima mogucnost zakljucavanja i TV
aparat.

Za korisnike sa otezanim kretanjem obezbijedena je oprema koja omogucava serviranje hrane u krevetu,
paravan, muSema i posude za obavljanje fizioloSkih potreba.

Prostor za dnevni boravak treba da ima: potreban broj garnitura za sjedenje, policu za knjige, TV aparat,
pribor za druStvene igre, zavjesu, zidni sat, kalendar i klima ureda.

Prostor za ru¢avanje treba da je opremljen odgovaraju¢om opremom.

Prostor za organizovanje radno-okupacionih i drugih zajednickih sadrZaja, treba da ima: sto sa potrebnim
brojem stolica, ormar i opremu koja odgovara potrebama korisnika.

Smijestaj u skladu sa polom korisnika
Clan 8
Smestaj u sobi za korisnike obezbjeduje se za najviSe Cetiri korisnika istog pola.
Korisnicima koji su u braénoj, odnosno vanbra¢noj zajednici smjestaj se obezbjeduje u istoj sobi.

Ishrana i dostupnost zdravstvenih usluga
Clan 9
PruZalac usluge duzan je da korisniku obezbijedi:
1) tri obroka dnevno i dvije uZine;
2) kontrolu zdravlja; i
3) njegu za vrijeme bolesti.

Odrzavanje licne higijene i higijene prostora
Clan 10
PruZalac usluge duzan je da korisniku obezbijedi:
1) sredstva za liénu higijenu;
2) sredstva za odrzavanije higijene prostora;
3) Cistu posteljinu i peskire;
4) svakodnevno ¢is¢enje prostorija;



5) pranje prozora, zavjesa i tepiha najmanje jednom u tri mjeseca; i
6) pranje i peglanje licnog, posteljnog rublja i odjece, prema potrebi, a najmanje jednom u sedam dana.

Sigurno okruzenje
Clan 11

Pruzalac usluge duZan je da korisniku obezbijedi:

1) proceduru o posjetama i spriecavanju ulaska neovladcenih lica;

2) nadzor pri obavljanju dnevnih aktivnosti i ulasku i izlasku korisnika;

3) zakljuCavanje ulaznih vrata tokom no¢i i u visoko rizicnim situacijama;

4) proceduru o primjeni neophodnih mijera u cilju sprieCavanja korisnika od povrjedivanja,
samopovrjedivanja i nanoSenja materijaine Stete; i

5) proceduru o mjerama i aktivnostima za sprje¢avanje incidentnih dogadaja koji mogu da ugroze njegovu
bezbjednost i Zivot.

Razvoj potencijala i osnazivanje korisnika
Clan 12
Pruzalac usluge duZan je da korisniku obezbijedi:
1) podrsku u ostvarivanju kontakata sa porodicom i drugim licima vaznim za korisnika;
2) radno-okupacione i sli¢ne aktivnosti;
3) organizovanje slobodnog vremena i kulturno-zabavnih i sportskih sadrZaja, u skladu sa
interesovanjima i potrebama korisnika;
4) razvoj vjestina samozastite i pomocdi;
9) razvoj vjestina i znanja potrebnih za Zivot van smjestaja kod pruZaoca usluge; i
6) relaksaciju i rekreaciju.

Podrska korisniku
Clan 13
Podrska korisniku odreduje se u odnosu na sposobnost neposredne brige o sebi i ucestvovanje u
aktivnostima Zivota u zajednici, a razvrstava se u Cetiri stepena.

Stepeni podrske
Clan 14

Podrska prvog stepena pruza se korisniku koji nije sposoban da se samostalno brine o sebi i ukljuéi u
aktivnosti dnevnog Zivota u zajednici.

Podrska drugog stepena pruza se korisniku koji moze da brine o sebi i da se ukljuci u aktivnosti dnevnog
Zivota u zajednici uz pomo¢ drugog lica.

Podrska treceg stepena pruza se korisniku koji moze da brine o sebi i da se uklju€i u aktivnosti dnevnog
Zivota u zajednici uz nadzor i podrSku drugog lica.

Podrska Cetvrtog stepena pruza se korisniku koji moZze samostalno, odnosno uz podsjecanje da obavlja
sve zivotne aktivnosti.

Prijem korisnika
Clan 15
Prilikom prijema korisnika Centar za socijalni rad (u daljem tekstu: Centar), pruzaocu usluge dostavlja
sliedecu dokumentaciju za korisnika:
1)  rjeSenje o smjestaju;
2) kopiju liéne karte;
3) zdravstveni karton;
4)  zdravstvenu knjiZicu;



9) izvjestaj o zdravstvenom stanju; i

6)  rjeSenje o starateljstvu.

Ako se prijem obezbjeduje u sluaju usluge neodloZne intervencije, Centar je duzan da dostavi
dokumentaciju iz stava 1 ovog ¢lana u roku od tri dana od dana smjestaja.

Pruzalac usluge prilikom prijema korisnika popunjava upitnik za korisnika i prijemni list zdrastvene njege na
obrascima S-U i S-ZN, koji su sastavni dio ovog pravilnika.

Priprema korisnika
Clan 16

Priprema korisnika obuhvata:
1) razgovor sa korisnikom i osnazivanje za prihvatanje promjene;
2) informisanje korisnika o nacinu Zivota kod pruzaoca usluge;
3) upoznavanie korisnika sa korisnicima i zaposlenim; i
4) izbor boravisSne jedinice i sobnog druga.
U pripremi korisnika moze uCestvovati njegov zakonski zastupnik i druga lica vazna za korisnika.

Individualni plan rada sa korisnikom
Clan 17

Pruzalac usluge izraduje individualni plan rada sa korisnikom na osnovu individualnog plana usluga Centra,
u roku od sedam dana od dana prijema korisnika.

U izradi individualnog plana rada sa korisnikom iz stava 1 ovog €lana ucestvuje Centar, pruzalac usluge,
korisnik, odnosno njegov zakonski zastupnik, ¢lanovi njegove porodice i druga lica vazna za korisnika.

Sadrzina individualnog plana iz stava 1 ovog ¢lana data je na obrascu S-IPR, koji je sastavni dio ovog
pravilnika.

Ponovni pregled
Clan 18
Ponovni pregled vrsi se u skladu sa rokovima iz individualnog plana rada sa korisnikom, najmanje jednom
u toku godine.
Na osnovu rezultata ponovnog pregleda sacinjava se zakljucak i izvjestaj o korisniku na obrascima S-ZPP i
S-IK, koji su sastavni dio ovog pravilnika.

lzvjestavanje o korisniku
Clan 19
Pruzalac usluge izvjeStava Centar o korisniku, u rokovima utvrdenim induvidualnim planom rada sa
korisnikom.

Interna evaluacija
Clan 20
PruZalac usluge duZan je da najmanje jednom godiSnje sprovodi evaluaciju kvaliteta pruzenih usluga, koja
ukljucuje ispitivanje korisnika, ¢lanova njegove porodice i drugih lica vaznih za korisnika.

Strucni radnici i struéni saradnici
Clan 21
PruZalac usluge smjestaja odraslih i starih lica iz ¢lana 4 ovog pravilnika treba da ima:
1) do 100 korisnika - dva struna radnika na osnovnim stru¢nim poslovima, odnosno jednog stru¢nog
radnika na osnovnim struénim poslovima na svakih daljih 100 korisnika;
2) od 50 do 150 korisnika - jednog struénog radnika na poslovima doktora medicine, odnosno na svakih
daljih 150 korisnika jednog stru¢nog radnika na poslovima doktora medicine;



3) do 150 korisnika sa prvim i drugim stepenom podrske - dva struéna radnika na poslovima radno-
okupacionog terapeuta, odnosno na svakih daljih 150 korisnika jednog stru¢nog radnika na poslovima radno-
okupacionog terapeuta;

4) do 150 korisnika sa treCim i Cetvrtim stepenom podrske - jednog stru¢nog radnika na poslovima radno-
okupacionog terapeuta, odnosno na svakih daljin 150 korisnika jednog stru¢nog radnika na poslovima radno-
okupacionog terapeuta;

5) do 50 korisnika sa prvim i drugim stepenom podrSke - dva stru¢na saradnika, odnosno na svakih daljih
90 korisnika jednog stru¢nog saradnika;

6) do 70 korisnika sa tre¢im i Cetvrtim stepenom podrske - dva stru¢na saradnika, odnosno na svakih daljih
70 korisnika jednog strucnog saradnika; i

7)  jednog struénog radnika na pravnim poslovima.

Pruzalac usluge smjestaja odraslih i starih lica iz ¢lana 4 stav 1 tacka 1 ovog pravilnika treba da ima:

1) do 150 korisnika - tri stru¢na radnika na osnovnim stru¢nim poslovima, odnosno jednog struénog radnika
na osnovnim struénim poslovima, na svakih daljih 100 korisnika;

2) jednog struc¢nog radnika na poslovima doktora medicine;

3) do 70 korisnika sa prvim i drugim stepenom podrSke - sedam struénih radnika na poslovima radno-
okupacionog terapeuta, odnosno na svakih daljin 10 korisnika jednog stru¢nog radnika na poslovima radno-
okupacionog terapeuta;

4) do 50 korisnika sa tre¢im stepenom podrske - tri struéna radnika na poslovima radno-okupacionog
terapeuta, odnosno na svakih daljih 15 korisnika jednog struénog radnika na poslovima radno-okupacionog
teapeuta;

5) do 70 korisnika sa prvim i drugim stepenom podrSke - dva stru¢na saradnika, odnosno na svakih daljih
70 korisnika jednog stru¢nog saradnika;

6) do 50 korisnika sa tre¢im stepenom podrske - jednog struénog saradnika, odnosno na svakih daljih 50
korisnika jednog struénog saradnika; i

7) jednog stru¢nog radnika na pravnim poslovima.

Finansijsko-administrativni i tehnicki poslovi
Clan 22
Obavljanje finansijsko-administrativnih, tehnickih i drugih poslova blize se ureduje aktom o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji pruzaoca usluge.

Evidencija
Clan 23
PruZalac usluge duzan je da vodi evidenciju o korisnicima, isplati nov€anih sredstava i licnim stvarima
korisnika, na obrascima S-EK, S-ENS i S-ELS, koji su sastavni dio ovog pravilnika.

Dosije korisnika
Clan 24
Za svakog korisnika formira se Dosije korisnika.
U Dosije korisnika ulazu se svi zahtjevi, rjeSenja i drugi podaci o korisniku najkasnije 30 dana od dana
otvaranja rada na slucaju.
Omot Dosijea iz stava 1 ovog ¢lana dat je na obrascu PU-D, koji je sastavni dio ovog pravilnika.

Knjiga dnevnih dogadaja
Clan 25
Pruzalac usluge duZzan je da vodi knjigu dnevnih dogadaja.
Knjiga dnevnih dogadaja iz stava 1 ovog ¢&lana vodi se na obrascu S-KDD, koji je sastavni dio ovog
pravilnika.



Knjiga aktivnosti na osiguranju bezbjednosti
Clan 26
Pruzalac usluge duzan je da vodi knjigu aktivnosti na osiguranju bezbjednosti korisnika.
Knjiga aktivnosti na osiguranju bezbjednosti korisnika iz stava 1 ovog ¢lana vodi se na obrascu S-KB, koji
je sastavni dio ovog pravilnika.

List pracenja
Clan 27
Pruzalac usluge duzan je da vodi list pracenja.
List pracenja iz stava 1 ovog €lana dat je na obrascu S-LP, koji je sastavni dio ovog pravilnika.

Prestanak vazenja
Clan 28
Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaju da vaze odredbe ¢lana 3 stav 1 tacka 2, ¢lana 5 stav 6,
¢lana 6 stav 1 alineja 4 i 5, ¢lana 7 stav 3, Clana 8 stav 1 tacka 3 i ¢l. 15, 16 i 17 Odluke o uslovima koje
moraju da ispunjavaju ustanove socijalne i djeCje zaStite za obavljanje redovne djelatnosti (,Sluzbeni list
SRCG”, broj 48/90).

Stupanje na snagu
Clan 29
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom listu Crne Gore”.

Broj:56-876/14-2
Podgorica, 25. decembra 2014. godine

Ministar,
mr Predrag Boskovi¢, s.r.



PruZalac usluge:
Broj dosijea:_____
Prijemni broj;
Datum:

UPITNIK ZA KORISNIKA

S-U

Prezime, ime roditelja i ime

Pol OM ©O7
Datum rodenja

Penzioner O DA O NE O Vrstapenzije:

Znanja i vjestine

Da li ste bili zaposleni ODA ONE O Ako"DA", navedite gdje ste radili i na kom radnom mjestu

PORODICNI ODNOSI

Braéni status O neoZenjen/neudata O u braku© vanbraéna zajednica© razveden/a O udovac/a
Da li imate djece O DA O NE O Ako "DA", koliko djece imate

Da li kontaktirate sa djecom O DA ONE O Ako "DA", koliko ¢esto

Opisite partnerske i porodi¢ne odnose:

KAKO KORISNIK VIDI SEBE

Opisite jedan svoj dan i sebe kao osobu

Navedite vazne dogadaje u Zivotu

Dali poznajete nekog ko je smjesten koed pruzaoca usluge © DA O NE




Ako "DA", kakva su njegova/njena iskustva

Sta oCekujete od koridcenja usluge smjedtaja

Odluku o smjestaju donijeli ste O samostalno O u dogovoru sa djecom/rodbinom

ZAPAZANJA STRUCNOG RADNIKA

Karakteristike ponaganja, opéti izgled, drzanje

Govor i sposobnost brige o sebi

Paznja

Emocionalno stanje

Datum:

Potpis struénog radnika:




Pruzalac usluge:
Broj dosijea;
Prijemni broj:
Datum:

PRIJEMNI LIST ZDRAVSTVENE NJEGE

S-ZN

Prezime, ime roditelja i ime

Pol OM ©O7Z Datum rodenja

Mjesto rodenja JMB OOOOOOOOOOOOO

Zanimanje

Datum prijema

Korisnik prvi put koristi uslugu smjestaja ODA ONE

Korisnik dolazi Osam  Qu pratnji Inavesti koga/

Korisnik je premjesten od drugog pruZaoca usluge
ODA ONE Onaziv pruzaoca usluge od kojeg korisnik dolazi

Da li je korisnik ranije lije¢en od strane psihijatra ODA ONE

Pokretljivost Opokretan Oslabo pokretan Onepokretan Okrece se uz pomoé pomagala

Preosjetljivost/alergije
ODA
ONE

Ukoliko "DA" navesti:
Oljekovi
O hrana

Pomagala koja korisnik koristi
Onaoéare Oslusni aparat Ozubna proteza Ostake, Stap Qinvalidska kolica Ohodalica

Vid Odobro vidi Oslabije vidi Oslabo vidi One vidi

Sluh Odobro ¢uje Oslabije Cuje Oslabo ¢uje One Cuje

Navike Opusenje Opijenje kafe  Okonzumira alkohol  Odrugo:

Tjelesni izgled Onormalne tielesne tezine Oneuhranjen ©Ogojazan OQuredno odjeven Oupadljivo odjeven, navesti
kako Ozapustene spoljasnjosti, navesti

Odrugo, navesti

Li¢na higijena
Okoza

Okosa

Onokti

Qzubi
Odrugo

Dekubitus nema

Dekubitus ima

mjesto Veligina u cm opis
Oglutalno Ojako crveno bez narusenog integriteta koze
Osakralno Opovrdno ostedenje koZe
Olaktovi Osrednje duboko ostedenje
Opele Ojako duboko ostecenje bez nekroze i inflamacije
Oostale lokacije Ojako duboko ostecenje sa nekrozom i inflamacijom




Ishrana  Ohrani se samostalno Opolrebna pomoé Opotrebno hranjenje sondom Odijeta

Vitalne funkcije OTT OTA Opuls OGUK

Komunikacija
Oodgovara adekvatno na sva pitanja Oodgovara u neskladu sa pitanjem Oodgovara uskladeno, ali usporeno Ovraca pitanjem
Oprovjerava pitanja Overbalna komunikacija nije moguca

Orijentacija u vremenu i prostoru
Oorijentisan u odnosu na mjesto Oorijentisan u odnosu na vrijeme Qorijentisan prema sebi Oorijentisan prema drugima

Ponasanje i raspoloZenje
Qusporen Quplagen Osumnjicav O razdraZljiv Qusporenog misaonog toka Ouznemiren Obutan Oveseo Oljut, bijesan
Ozbunjen Ozahtjevan Otuzan, platan Obez posebnosti

Halucinacije Onema Opretpostavlja se da ih ima (osluskuje, osvrée se, gleda u jednu tacku) One slusa sagovornika Orazgovara “"sa
njima" Oguje glasove

Strah  Onema Ojasno vidljiv Opanidan Oplasi se osoblja, korisnika Oanksiozan OtraZi zastitu

Napomena

Datum Struéni saradnik
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Pruzalac usluge:
Broj dosijea:
Prijemni broj:
Datum:

ZAKLJUCAK PONOVNOG PREGLEDA

Prezime, ime roditelja i ime korisnika

Oodraslo lice sa invaliditetom Ostari

Datum rodenja

Zakonski zastupnik [ O Roditel] O Staralac © Drugo

Prezime, ime roditeljai ime zakonskog zastupnika

Ponovni pregled je  Oredovan  Ovanredan

Datum zavréetka ponovnog pregleda /_/_/ _ /

Realizovane aktivnosti, metode i tehnike u procjeni uspjesnosti plana rada sa korisnikom

Planirane aktivnosti su:
Orealizovane
QOdjelimiéno realizovane / navesti koje i obrazloZenje zasto nisu realizovane/

Realizovane su aktivnosti koje nisu planirane/ navesti koje i obrazlozenje/

Aktuelno stanje korisnika

ZAKLJUCAK

Prioritetne potrebe korisnika

Snage korisnika

Stepen podrke ol ol oll oI




Rizik po bezbjednost i ostvarivanje svrhe smjestaja

Prijedlog daljeg kori$éenja usluge

Ousluga ostvaruje planirane ishode, potrebno je nastaviti sa pruzanjem usluge
Ousluga viSe ne odgovara poirebama korisnika, potrebno je promijeniti uslugu
Ousluga je ostvarila planirane ciljeve, potreban je prestanak korigéenja usluge
Okorisnik vige ne Zeli da koristi uslugu

Prijedlog individualnog plana rada sa korisnikom

Prijedlog potrebnih usluga Centra za socijalni rad

lzuzece struénog misljenja/ kratko obrazioZenje, datum i potpis/

Misljenje i stav korisnika

Clanovi tima Rukovodilac sluzbe Strucni radnik




S-IK
Pruzalac usluge:
Mjesto:
Broj dosijea:
Prijemni broj:
Datum:

1ZVJESTAJ O KORISNIKU

Prezime, ime roditeljai ime

PolOM ©Z
Datum rodenja

Mjesto rodenja JMB 0000000000000

Prebivaliste Adresa

Boraviste Adresa

Kontakt (telefon/
e-mail)

Drzavljanstvo Etnicka pripadnost Maternji / govorni jezik

Zakonski O Roditelj O Staralac © Drugo
zastupnik

Prezime, ime zakonskog zastupnika

Adresa, telefon, e-mail zakonskog zastupnika

AKTUELNO STANJE | PONASANJE KORISNIKA

Aktuelno stanje i ponasanje




Drugi znaéajni podaci do kojih se doslo tokom pruZanja usluge

Procjena ostvarenosti ishoda i rezultata prema individualnom planu rada

Procjena snaga

Procjena potreba

Procjena rizika

Stepen podrske Ol Ol Ol (e]\%}

PRIJEDLOG

Prijedlog individualnog plana rada sa korisnikom kod pruzaoca usluge

Prijedlog usluga Centra za socijalni rad

Prijedlog prestanka koriS¢enja usluge sa obrazloZzenjem

Misljenje i stav korisnika

Struéni radnik
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PU-D

POVJERLIJIVO

(Pruzalac usluge)

(Sjediste) Broj dosijea

DOSIJE

KORISNIKA

(Prezime, ime roditelja i ime)

(adresa)

DATUM PRIJAVE:

DATUM ARHIVIRANJA:

DATUM REAKTIVIRANJA:




SPISAK DOKUMENATA | DRUGI PODACI O KORISNIKU

Redni broj

Naziv dokumenta




(op po ) pouad

BUIP0YH

VYIrv@vo0a HINAING VOIPNX

‘esalpy

0358l

:abnisn oejeznid

[ aaxs]



ouls 1 elepebop Gouspaneu wopoaod wousisodez wobnip onsindn ‘elueseuod ezouboud :euawodey,,
nsoujoyo | afioenys auspiapaiday -

nsounnye foueaoziuebio n 89sagn

eylusLioy efueseuod | eluszojodsel nualwold 1@AZEZI NS 10y ‘B1S0d ‘PHEIUOY HSUOIB|e |

(nalsod n oiq af 0y nsaneu) nylusLoY eyalsod

eylusLIoy elueys Bouansaeipz suslwold

[epefop iuuapioul/eyusLoy slueseuod ousalsluuday

efjqoso psouse|Bes zaq exIuSLOY YezeZ! U[e}SoweS

eljgoso aluajsalreqo zn i nionobop od epyalqo UBA BYIUSLIOY YBZE|ZI IU[RISOWES

:efepebop sidQ,

aJalw elepebop sido els BYIUSLIOY esidn | esidn
sidyod weuswodey | wnsug ajeznpalid alueles) Lelepebop sido | swizaud I aw| | awalup | wnleq




{op === po ) polied

BUIPOY

ILSONQ3raz3ag NFNVANOISO VN ILSONALLMY VOIFNX

‘BsaIpy

“0)sally

:abn|sn oejeznid

an-s



sidyod

nJalw
ojtuafiwud

ol aloy ey
awnzaad 1 awy

aJalw ajaznpaid

elepeBop
alueles)

wnjep ‘elepehop sido

eyIusLIoy swizaid 1 aw|

esidn
awilup

esidn
wnjeq




Pruzalac usluge:

Broj dosijea:

Korisnik

Strucni radnik

LIST PRACENJA

S-LP

Datum Aktivnosti

Promjene, deSavanja i zapazanja
Potpis
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