Obrazac prituibe

(Podnosilac prituzbe: Ime i prezime)

(Mjesto i adresa stanovanja)

(Telefon/ e- mail)

- Etickom odboru -
Predmet: prituZba

(Ime i prezime zaposlenog na koga se prituzba odnosi )

(naziv/ sjediste ustanove ili drugog oblika organizovanja )

Sadrzaj prituzbe:

( Dati opis cinjenicnog stanja: radnje koje je pocinio, odnosno propustio da preduzme zaposleni,
zabrane koje su prekrSene odnosno navesti druga nedopustena ponasanja od strane zaposlenog,
navesti odredbe Etickog kodeksa koje su povrijedene, podnijeti dokaze ili navesti gdje se dokazi

nalaze i dr. )

Datum: POTPIS PODNOSIOCA

Napomena: Anonimne prijave neée se razmatrati.




